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Nuoria kirkossa nyt ja vuonna 2030 - liiton visio

1. ONL ry:n myotavaikutuksesta ortodoksisessa kirkossa ja

yhteiskunnassa on aktiivisia ja osallistuvia nuoria.

2. ONL ry on asiantunteva, maailmaa ja aikaansa seuraava

ja tutkiva jarjesto seka nuorisotyon toimija ja koordinaattori. /’/

I
s

ONL ry — toiminta-alueet (2019-2021) ;/

Liitto on maaritellyt vision 2030 saavuttamiseksi askelmerkit el tavoit:c"éetja toiminnot

kolmella, toisiaan tukevalla toiminta-alueella: Il |
i )

* Nuorten osallisuus /
* Koulutustoiminta, leirit ja tapahtumat seka kansain_y%en toiminta
e __-".

* Tiedotustoiminta, viestinté ja julkaisutoimint
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1JOHDANTO

1.1. Toiminta-ajatus
Ortodoksisten nuorten liitto ONL ry on valtakunnallinen ortodoksisen nuorisotyon keskusjirjesto, joka
tukee ortodoksisten seurakuntien perustyoti lasten ja nuorten parissa. Tavoitteena on tarjota nuorille
mahdollisuuksia osallistua nuotisotoimintaan, tulla kuulluksi kirkon piirissi ja auttaa nuorisoa kasvamaan

aktiivisiksi yhteiskunnan ja kirkon jdseniksi.

1.2 Liiton vuosi 2022 — kestavan elaman tiella

Vuosi 2022 on liiton 79. toimintavuosi. Keskeinen teema on kestivi eldma: liiton hallinto jatkaa
tyoskentelyddn teeman parissa ja huomioi sen my6s liiton strategiaa péivitettiessd. Kestdvin kehityksen

periaatteita eletddn todeksi my6s perustoiminnassa, mm. tapahtumissa, koulutuksissa ja viestinnissi.

Liiton padtoiminta-alueista tarkastelun alla ja muutoksessa on edelleen tiedotus-, viestinti- ja
julkaisutoiminta, erityisesti perinteisen lastenlehden jatkokuviot sekd sihkoisen materiaalin tuottaminen ja

kokoaminen ortodoksisen kasvatuksen ja opetuksen sivustoon, Ortodoksisto.fi.

Vuosilta 2020 ja 2021 epidemian vuoksi siirretyt, valtakunnalliset Kulmakivi-nuorisofestarit jirjestetddn
toimintavuonna 2022 Jyviskyldssd. Ajankohtaisia ovat myds mm. liiton strategian paivittiminen sekd

sopimusneuvottelut ortodoksisen kirkon kanssa.
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2 TOIMINTA

2.1. Liiton toiminnan taustalahtokohdat

Liiton toimintaa ohjaavat liiton sadnnot, vuosittainen toimintasuunnitelma seka strategia. Toimintaa
suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan pitien mielessi mm. liiton yhteistyGsopimus Suomen

ortodoksisen kirkon kanssa ja soveltuvin osin Ortodoksisen kirkon tavoite- ja toimintasuunnitelma.

Lisaksi liiton toiminnassa huomioidaan mm. Nuotisolain (1285/2016) asetukset, sekd Opetus- ja
kulttuuriministerién nuorisoty6td koskevat painotukset. Nuorisolain lihtékohdista erityisesti Nuorten
osallisuus ja vaikuttamismahdollisuudet; Nuorten kasvu, itsendistyminen ja yhteisollisyys seki

Yhteisvastuu, kulttuurien moninaisuus ja kansainvilisyys ovat asioita, joita liitto haluaa ty6ssddn edistdd.

2.2. Nuorten osallisuus

2.2.1. Nuoret mukana liiton paatoksenteossa

Nuoret ovat aktiivisia toimijoita liiton paatoksenteossa: paittimaissi asioista ja suunnittelemassa ja
toteuttamassa toimintaa. Esim. liiton johtokuntalaisista puolet on alle 29-vuotiaita. Nuoret
suunnittelevat ja toteuttavat yhdessé aikuisten ammattilaisten kanssa liiton leirejd, tapahtumia ja
julkaisuja, esim. lehted ja videoita. Lapset ja nuoret antavat palautetta kunkin tapahtuman yhteydessa
ja saatu palaute kisitellddn liiton hallinnon kanssa ja se huomioidaan tulevan suunnittelussa. Toiveita

voidaan kartoittaa myOs etukiteen, esim. tulevan tapahtuman sisiltéihin tai ajankohtaan liittyen.

2.2.2. Nuorten aani kirkossa ja yhteiskunnassa
Liiton tavoite on, ettd nuorten danti kuullaan kirkossa monilla vaikuttamistasoilla. Kirkon ylimman
padttivin elimen eli kirkolliskokouksen edustajille ja nuorille jirjestetidin edellisilti pandemiavuosilta

peruuntunut yhteistapaaminen, lisdksi kannustetaan nuoria hakemaan kirkolliskokousstuerteiksi.

Liitto ottaa nuorten puolesta kantaa tarvittaessa laajemminkin, esim. on allekirjoittajana tai lausuu
kommenttejaan asiakirjaluonnoksista, esim. Vanupo, Ortodoksisen kirkon tavoite- ja
toimintasuunnitelma jne. Liitto my6s jakaa ajankohtaista tietoa esim. yhteisdjdsenilleen nuorisoalan

olennaisista uutisista sekd kerdd palautetta ja tilastoja (ortodoksista) nuorisoty6ta tekevilta.

2.2.3. Toiminnan saavutettavuus ja yhdenvertaisuus

Saavutettavuus on luonteva osa yhdenvertaisuutta ja ilmenee liiton toiminnassa mm. siind, ettd
sahkoisen materiaalin tuottamista on lisdtty viime vuosina ja titd linjaa jatketaan my6s vuonna 2022.
My6s verkon hyddyntimistd tapahtuma- ja koulutustoiminnassa lisdtddn, tistd esimerkkind osin
hybridimuotoinen Kulmakivi-tapahtuma, kasvatusty6ti tekevien valtakunnalliset teams-palaverit
sekd vastaavat leirien henkildston suunnittelutyoskentelytuokiot. Tavoitteena on olla mukana

jarjestimdssd my0s seksuaalikasvatukseen sekd ekologiaan liittyvid verkkosseminaareja.

Saavutettavuuteen kuuluu myo6s se, ettd tapahtumien ja kurssien maantieteellisid paikkoja vaihdellaan

paikasta toiseen ja timi on yksi tapa tavoittaa eri alueilla asuvia (maantieteellinen saavutettavuus).



My6s kohtuulliset osallistumismaksut ja vapaapaikat ovat osa saavutettavuuden edistdmisti
(taloudellinen saavutettavuus). Lisdksi tapahtumien ajankohtia valittaessa, pyritddn mahdollisimman
monelle jirkeviin ratkaisuihin (esim. kesialomakauden alussa lastenleiri, hithtolomakauden

ulkopuolella nuorisoty6piivit jne.)

Liitto my0s jatkaa tuottamansa videomateriaalin tekstittimistd ja kddnnidttdmistd eri kielille
(kielellinen saavutettavuus). Tavoitteena on olla toteuttamassa yhtd viittomakielisen

jumalanpalveluksen striimausta.

Liitto on yhdenvertaisuuteen sitoutunut organisaatio ja liitossa tehtiin v. 2020
vhdenvertaisuustyoskentelyi ja luotiin yhdenvertaisuussuunnitelma, jota tarkastellaan vuosittain
johtokunnan toimesta. Liitto on tehnyt tietoisen linjauksen vilittdd tulevaisuudessa entisti
selkedimmin myOnteistd viestid yhdenvertaisuudesta ja syrjimittomyydestd. Tahdn kuuluu mm.

seuraavanlaisia asioita:

e Liitto sanoittaa selkedsti, ettd kaikenlaiset henkilot ovat tervetulleita liittoon ja yksil6llisid tarpeita
kuunnellaan mielellddn.

e Liitto on julistautunut v. 2020 syrjinndstd vapaaksi alueeksi ja tuo toimistolla, isoissa
tapahtumissa, nettisivuilla ja sosiaalisessa mediassa nikyvimmaiksi tuohon kampanjaan
kuulumista.

® Lasten ja nuorten sekd ortodoksisten lasten ja nuorten positiivinen erityiskohtelu on mahdollista,
mm. johtokunnan jdsenvalinnoissa.

® Nuorten mukanaoloa vahvistetaan liiton ja kirkon pddtoksenteossa.

®  Ohjaajavalinnoissa liitto voi valita maantieteellinen erityiskohtelun linjan (esim. jos kaksi yhtd
hyvii hakijaa).

® Rasistiseen asenteeseen puututaan vilittdmadsti ja sitd nikyy liiton toiminnassa hyvin vihin.

® Taloudellisista vihivaraisia huomioidaan tarjoamalla vapaapaikkoja leireille ja tapahtumiin seka
antamalla alennuksia osallistumismaksuista.

® Digitaaliset palvelut tuotetaan saavutettavuusdirektiivin ohjeiden mukaisesti.

® Monikielisen, erityisesti vendjinkielisen tiedottamisen kysymyksid pohditaan liitossa aktiivisesti.
Liiton lehdessd Tuohustulessa on pysyvi venijinkielinen osuus, lehdessd nikyy myos muita
kielid.

® Huolehditaan, ettd videomateriaalia saatavilla tekstitettynd monella kielella.

® Saamelaisten erityiskysymyksid on pohdittu ja toiminnassa otetaan koltansaamen kielti ja

kulttuuria esille (koltat ovat valtaosin ortodokseja).

2.2.4. llmastohuoli
Ilmastohuoli ja ekoahdistus ovat lukuisten selvitysten mukaan akuuteimpia ja kollektiivisimpia nuorten
huolia ja liitto pitdd nuorten kuulemista ja yhteistd ilmastohuomista kohti elimisti tirkednd teemana.

Tidhin liittyen liitto haki rahoitusta “OrtEko - Hanke Suomen ortodoksisen kirkon ympiristohjelman



jalkauttamiseksi ja tickartan luomiseksi vuoteen 2035 -hankkeelle. Hankkeessa tavoitteena olisi ollut
kartoittaa kirkon ymparistdohjelman jalkauttamisen ja seurannan haasteita sekd luoda asiantuntijaryhmin
kanssa suositus ekologiseksi tiekartaksi vuoteen 2035. Valitettavasti hanke ei saanut rahoitusta ainakaan

vuodelle 2022. (Kappale 2.2.4. pdivitetty 1.3.2022)

2.3. Koulutustoiminta, leirit ja tapahtumat

Liiton koulutus-, leiri- ja tapahtumatoiminnan liht6kohtana on, etti se on hyvin suunniteltua ja
toteutettua ja sithen voi osallistua ilman kohtuuttomia kuluja. Tapahtumia, leireji ja koulutuksia
jarjestetddn eri paikkakunnilla, vuosittain kunkin ortodoksisen hiippakunnan alueella jotain toimintaa.
Ortodoksisuuden ytimesséd on yhteisollisyys, mutta maantieteellisesti hajallaan eldminen tuo omia
haasteitaan ja siksi vihemmistéuskonnon nuorille jirjestetylld tapahtumatoiminnalla on aina oma
arvonsa.

Kristinoppikouluilla (=ortodoksinen rippikoulu) on selked rooli nuorten itsendistymisessi ja
yhteisollisyyden kasvattajana, silld siind koolla on tiettyyn ikdluokkaan kuuluvia eri puolilta Suomea.
Vuosina 2019-20 uudistettua kristinoppikoulujen opetussuunnitelmaan liittyen tuotetaan lisdéd OPSia
tukevaa materiaalia. Hyvini jakelukanavana toimii seka liiton oma Kripari.fi -sivusto ettd laajempi

ortodoksisen kasvatuksen ja opetuksen sivusto, Ortodoksisto.fi.

2.3.1. Koulutustoiminta

Hyvin suunnitellun nuorisotyén yhten tirkedni lihtokohtana ovat osaavat tekijit ja liitto kouluttaa
nuoria, seurakunnissa lapsi- ja nuorisotyoti tekevia tyontekijoita ja kirkollisen nuorisotyon vapaaehtoisia
toimijoita Seurakuntien tarpeita palvellaan jirjestimilld mm. leirinohjaajakoulutus, kerhonohjaajan

verkkokurssi sekd kokoamalla yhdessd seurakuntien nuorisotyoti tekevien kanssa Ortodoksisto.fi



-sivustolle niin seurakuntien nuorisotydhon kuin kotien kasvatustychon liittyvid ohjeistuksia ja aineistoja.
Leirinohjaajien peruskurssi ja kerhonohjaajan verkkokurssi antavat nuorille leiri- ja ohjaustyGssa
tarvittavia perustaitoja ja siten
edesauttavat nuorten tySllistymistd

ja tybelimataitoja.

Osana koulutustoimintaa jatketaan
resurssien salliessa
OSTU-prosessia (osaamisen
tunnistamisen ja tunnustaminen),
erityisesti ensimmadisten
ortodoksisen nuorisotyon

osaamismerkkien jalkauttamista

jatkaen. Ostu-prosessissa ja 0sassa

liiton koulutuksia on yhteistybkumppanina ja tyon tukijana Sivis-opintokeskus.

2.3.2. Leiri- ja tapahtumatoiminta

Liiton lapsille ja nuorille suunnattu leiritoiminta on aina osallistujien itsendistymistd tukevaa ja sosiaalisia
taitoja vahvistavaa toimintaa, silld osallistujat harjoittelevat kodin ja koulun ulkopuolella toimimista.
Samassa yhteydessa nuoret leirinohjaajat pddsevit harjoittelemaan nuorisotyén tekemisti ja muita
tyGelimitaitoja. Liiton leireille voidaan anomuksesta myontdd vapaapaikkoja tai maksuhuojennuksia, niin
pyritddn tukemaan haastavassa taloudellisessa asemassa olevien perheiden lasten ja nuorten

osallistumismahdollisuuksia.

Perinteisten lasten ja varhaisnuorten leirin seki kristinoppileirin lisdksi liitolla on v. 2022

leiritarjonnassaan edellisiltd vuosilta siirtynyt Kulmakvi-festarit.

Koulutukset, leirit ja tapahtumat vuonna 2022

20.2.-8.5. Kirkollisen arabian alkeis-jatkokurssi (verkkokurssi)

26.1. Tuohustuli-lehden kehittimistapaaminen nuorten ja nuorisotyotd tekevien kanssa (verkossa)
20.3. Nuorten tapaaminen, Turku

20.3. Vuosikokous, Turku (ja etiyhteyksin)

Liiton strategiaseminaari, Joensuu?

6.-8.5. Leirinohjaajien peruskurssi, Pyysalo, Kangasala

6.6. Lastenleirin ohjaajien perehdytys, Rautalampi

7.-10.6. Lastenleiti, Puroniemi/ Rautalampi,

11.-12.6. Kiristinoppileirin ohjaajien perehdytys Valamon luostari

12.-19.6. Kristinoppileiri, Valamon luostari + talkoolaisohjaajavaihto Suomessa

19.6. Kristinoppileirin pditosliturgia ja juhla, Valamon luostari



Heindkuu, talkoolaisohjaajavaihto, Archis, Armenia (?)

6.-8.11. Nuorisotyopiivit Valamossa

7.-9.10.Kulmakivi-festarit, Jyviskyld

14.5. TAI 8.10. Kirkolliskokousedustajien ja nuorten tapaaminen
marraskuu?, Konstantinopolin nuorisovaihto, Turkki

(Osiota piivitetty 1.3.2022)

2.4. Kansainvalinen toiminta

ONL:n kansainvilisen toiminnan tavoitteena on tutustuttaa lapsia ja nuoria maailmanlaajuiseen
ortodoksiaan ja eri paikalliskirkkoihin. Tavoittena on myds pitdd esilld monikulttuurisuutta ja vahvistaa

myonteistd asennetta sithen.

Nuortia pyritddn aktivoimaan osallistumaan seka liiton jarjestdmiin kansainvilisiin aktiviteetteihin ettd
itsendisesti muiden maiden ortodoksisten nuorisojirjestdjen sekd kansainvilisten ekumeenisten
jarjestdjen toimintaan. T4td varten nuorille tarjotaan tietoa kansainvilisistd toimijoista ja tapahtumista

sekd annetaan apua kidytinnon asioissa, lisdksi tuetaan taloudellisesti.

Tirked vuosittainen kansainvilisen yhteistyén muoto on Suomen ortodoksisen kirkon ja
Konstantinopolin ekumeenisen patriarkaatin vilinen nuorisovaihto, jonka kiytinnon jarjestelyisti ONL
pitkalti vastaa. Vaihdossa oli v. 2020 ja 2021 vuorossa Suomen nuorten vierailu Istanbuliin, mutta ne
jouduttiin siirtdimidn pandemian vuoksi toistuvasti, vuodelle 2022. My6s ohjaajavaihto-ohjelmassa
Armenian Lasten ja Nuorten Tuki ry:n kanssa oli jo toinen vilivuosi samasta syysti. Jos pandemiatilanne
suinkin sallii, vaihtoa jatketaan taas: Suomeen tulee kesileirille vapaachtoisina kaksi kokenutta ohjaajaa ja

vastaavasti Suomesta lihetetddn Armeniaan kaksi ohjaajaa leiritalkoolaisiksi.

ONL on kansainvilisen ortodoksisten nuorisojirjestdjen yhteistydelimen, Syndesmoksen, jisen ja hoitaa
Suomen ortodoksisen kirkon suhteita osallistumalla sen toimintaan. Syndesmoksen toiminta on ollut
hyvin hiljaista muutaman viime vuoden ajan, Suomi on kuitenkin esittinyt mm. mahdollisuutta jirjestda

tulevaisuudessa esim. kansainvilinen nuorten tapahtuma Suomessa.

Lisdksi luodaan ja ylldpidetddn mahdollisuuksien mukaan suhteita muihin ortodoksisiin toimijoihin
maailmalla, mm. vastaanottamalla vierailijoita ja vélittimalld tietoa heiddn tapahtumistaan. Liiton
viestinndssd, mm. lasten ja nuorten lehdessi, esitellddn ortodokseja eri puolilta maailmaa. My6s liiton
toiminnassa on luontevasti mukana eri kulttuuritaustoista tulevia, mm. venalaisen kulttuuritaustan

omaavia.



2.5. Julkaisutoiminta

Liitto tuottaa materiaalia painotuotteina ja erilaisissa
sahkoisissda muodoissa koti-, kerho- ja koulukdytt6on.
Toimintavuonna liitto aloittaa kaksivuotisen julkaisu- ja
tiedotustoiminnan arviointi- ja kehittimisprosessin, jonka
aikana puntaroidaan mm. perinteisten painotuotteiden

tarvetta ja etsitdin vaihtoehtoisia julkaisutapoja.

Toimintakaudella 2022 liitto tuottaa uutena materiaalina
yhden tai useampia Ortodoksisuuden MMM-videosarjan

videoita, tukimateriaalia sekd kristioppikoulun

TS0 4RO PRI CHPUN AT G DT

opetussuunnitelman jalkauttamiseen ettd ortodoksisen .
Ortodoksinen

nuoriostyon osaamismerkkien lanseeraamiseen. Lisiksi H A RT AU S KI RJ A

julkaistaan nuorten tekemid Kestivi elimi -podcasteja esim.
Spotifyn tms. suoratoistopalvelun kautta. Vuoden aikana

tuotetaan perinteinen julistekalenteri sekéd otetaan uusintapainoksia loppuvista ja kysytyisté julkaisuista.

Resurssien salliessa tuotetaan valtakunnallisen kristinoppikoulun opetussuunnitelmaan liittyvii
tukimateriaalia ja ollaan mukana ortodoksisen kasvatuksen ja opetuksen verkkosivuston, Ortodoksisto.fi,

kehittimisessd ja rakentamisessa.

Liitolla on oma nettikauppa www.onl.fi/kauppa, jonka yllapidosta ja tdydennyksesti vastaa liiton

toimiston henkil6kunta. Tuotteita markkinoidaan liiton viestintidkanavilla, esim. lehdessi ja sosiaalisessa
mediassa. Liiton julkaisuja myyddan myos Valamon Tuohus—myymilissi sekd seurakuntien kautta, myos

myyijdisissd. Lisdksi Kirjavilitys ja muutamat muut tahot vilittdvit ONL:n tuotteita.

Liiton kasvatuksen, koulutuksen ja leiritoiminnan materiaaleja voidaan edelleen tallennetaan my&s

Ortoboxi.fi-oppimisympiriston kautta kiytettiviksi.

2.6. Tiedotustoiminta ja viestinta

Liiton viestinndn perusperiaatteena on, ettd viestintd on suunniteltua ja aikataulutettua. Tahin kuuluu se,
ettd tapahtumiin ja julkaisuihin liittyvi viestintd suunnitellaan osana muuta projektia. Ortodoksisen
kirkon seurakuntiin ja kasvatustyontekijoihin pidetidn yhteyttd, yhtend tydmuotona on tiedotteiden
ohessa mm. “kasvatuksen paivikahvit” Teams-videoneuvottelualustalla muutaman kerran
toimintakauden aikana. My6s v. 2020 aloitettu lapsi- ja nuorisotyon tilastojen keruu jatkuu ja on luonteva
kohta paitsi tavoittaa seurakuntia, my0ds kehittdd yhteistd aineistoa lapsi- ja nuorisotyén esilletuomisen

tueksi.


http://www.onl.fi/kauppa

2.6.1. Yleinen tiedottaminen

Tiedottamisen tavoitteena on tukea liiton toimintaa ja tehdd ONL:n toimintaa ja palveluita nykyisti
laajemmin tunnetuiksi. Lisdksi tavoitteena on kertoa lapsille, nuorille ja kasvattajille ajankohtaisista

nuorisoalan asioista seki ortodoksisesta kulttuurista ja toiminnasta.

Tiedotuksessa kiytetddn jirjestén internet-sivustoa (www.onlfi), Facebook-sivua, Instagramia ja
Youtubea. Kiytossd on my6s Tiktok- ja Discord, tosin niiden kdyttd on liitossa ollut toistaiseksi melko

vihiistd. Sosiaalisen median sisilt6jd tuottavat osin onneksi my6s nuoret itse.

Liiton verkkosivustolla on oma, erityinen rooli informaation jakamisessa, tapahtumailmoittautumisten
organisoinnissa sekd tuotemyynnissd. Verkkosivustoa paivitetdan minimissdin kerran kuussa.
Sosiaalisessa mediassa viestinnilld on informaation jakamien lisiksi my6s muita tavoitteita, mm.
yhteishengen vahvistaminen ja tiedon hankkiminen esim. kyselyiden kautta. Instagramiin ja Facebookiin

tehdddn uusi julkaisu keskimairin kolme kertaa kuussa, Youtubeen satunnaisemmin.

Liiton jisenist6d ja seurakuntia informoidaan kohderyhmittdin kirjeitse ja sdahk&postitse. Nditd tiedotteita
lihetetddn keskimdirin kahdesti vuodessa. Tarvittaessa liitto laatii myds laajemmalle yleis6lle suunnattuja

tiedotteita sekd tekee kannanottoja ja vetoomuksia jirjestoni.

Tiedottamisessa pyritddn my6s hyodyntimain eri seurakuntien ja kirkon piirissi toimivien jirjestjen
tiedotuskanavia, mm. ortodoksisen kirkon tiedotustiimi on yhteistybkumppanina. Tavoitteena on nikyd

kirkon tiedotteissa ja julkaisuissa vihintdin kahdesti vuodessa, mielelliin useammin.

2.6.2. Tuohustuli-lehti

Liiton julkaisema, pitkit perinteet omaava Tuohustuli-lehti toimii lasten ja nuorten ortodoksisen
identiteetin ja yhteenkuuluvuuden kasvattajana. Lehti palvelee myds ortodoksisia seurakuntia, silld
Tuohustulessa julkaistaan aineistoa, joka tukee kotien ja seurakuntien uskontokasvatusta. Tuohustuli
-lehdelld on ollut perinteisesti padtoimittaja ja 4-6 henkilon toimituskunta, joka suunnittelee julkaisun

suuntaviivoja, sisilt6d ja laajuutta

Vuonna 2021 lehti ilmestyi nelji kertaa, vuoden 2022 tilanne on titd kirjoitettaessa vield auki. Liitto on
ollut mukana laatimassa Suomen ortodoksisen kirkon kirkolliskokoukselle aloitetta, jossa esitetdin, ettd
jatkossa lapsille suunnattu painotuotelehtinen jaettaisiin kaikkiin kirkon Aamun Koitto- jisenlehden
saaviin koteihin; timi tarkoittaa, ettd uusi lehtinen tavoittaisi nykyistd lehted huomattavasti kattavammin
kaikki kirkon lapset. Painotuotteen tarpeellisuuden perusteena on mm. se, ettd moniin sosiaalisen median

kanaviin ei alle 13-vuotiailla ole lain mukaan kayttGoikeutta.

Mikili uudistusesitys ei tule hyviksytyksi, liitto joutuu puntaroimaan perinteisen paperilehden
tuottamisen mielekkyyttd, silld lehted jisenilleen tilaavien liiton yhteis6jdsenten maird on ollut
laskusuuntainen jo muutamia vuosia. Mikili tilaajien madrd saadaan kasvatettua, lehted voitaneen jatkaa

vield vanhalla mallilla.



2.6.3. Ortodoksisto-sivusto

Ortodoksisto.f1 on ortodoksisen kasvatuksen ja opetuksen sivusto, joka kokoaa yhteen eri toimijoita ja
on helposti saavutettava ja osin vuorovaikutteinen alusta, jolle keritiin jo valmista mutta internetissd
hajallaan olevaa sisiltod sekd tuotetaan uutta.

Ortodoksisto.fi -sivuston pilottiversion suunnittelu ja rakentaminen aloitettiin kevailld 2021, jarjestGjen ja
vapaaehtoisten johdolla. Kokonaisuus rakentuu vaiheittain, kirkon palvelukeskuksen, seurakuntien,
jarjestdjen ja vapaachtoisten yhteistyond, edellyttien, ettd rahoitus jrjestyy. Liitto hoiti vuonna 2021
projektin taloushallintoa ja oli mukana eri tasoilla suunnittelu- ja rakentamisty6ssd, v. 2022 liitto jatkaa

projektissa yhtena osatoimijana.

3YHTEISTYO SEURAKUNTIEN, JARJESTOJEN JA MUIDEN TAHOJEN KANSSA

3.1. Seurakunnat ja muut kirkolliset yhteistyotahot

Liitolla ei ole varsinaisia alueellisia jasenjirjestojd tai paikallisaosastoja, mutta liiton yhteisdjiseniston
jasenseurakunnat ja yksi jisenyhdistys toimivat joiltain osin vastaavina. Ortodoksisen kirkon
seurakuntajako eldd rakennemuutosta, useampia seurakuntia liittyi yhteen jo vuonna 2020 ja 2021 ja
yhdistymisid tulee suunnitelmien mukaan my6s vuoden 2022 alussa siten, ettd kokonaisuudessaan

ortodoksisia seurakuntia on toimintavuonna 10 kpl.

Seurakunnille tarjotaan mahdollisuutta kouluttaa leirinohjaajia ja muita nuorisoty6td tekevid ONL:n
kursseilla. Seurakuntien omien leirien jirjestdmisen tueksi tarjotaan tietoa ja materiaalia. Seurakuntiin

pidetdin yhteyttd mm. ”Kasvatuksen valtakunnalliset pdivikahvit” -videotapaamisissa ja tiedotuskirjeilla.

ONL voi my6ntii vihivaraisille yhteisjisenilleen niiden anomuksesta ns. ohjaajien palkkausavustusta,
esim. 20 €/ toteutunut leirivuorokausi/ leiri. Yhteisojiasenten on mahdollista saada kristinoppileireillensa
Sivis-opintokeskuksen tukea ONL:n kautta. Lisiksi yhteis6jdsenet saavat muita suurempia tuote- ja

tapahtumamaksualennuksia.

Yksi tirked yhteistydbmuoto on tapahtumien jirjestiminen yhteistyOssa eri seurakuntien kanssa,
kiytinnossa kaikkiin liiton tapahtumiin pyritddn saamaan osatoimijaksi jokin seurakunta tai jarjestd. My6s

videotuotannossa tehdédin yhteistyotd seurakuntien tai muiden toimijoiden kanssa.

Suomen ortodoksinen kirkko on liiton toiminnan merkittdvimpia yhteistykumppaneista. Vuodesta 2012
alkaen liitolla on ollut kirkon kanssa yhteistyésopimus, johon on kirjattu liiton toimintoja ja kirkon tukea
niille. Kéytdssi on yhteistyésopimus on vuosille 2020-22, joten toimintavuoden aikana tullaan avaamaan
neuvottelut seuraavasta yhteistybsopimuksesta. Yhteistydsopimuksen toteutumista valvoo kirkon puolelta
kirkollishallituksen nimedma edustaja. Hinen kanssaan, ja ajoittain laajemminkin, liitto kdy raportointi- ja
palautekeskustelut vuosittain. Toistaiseksi yhteistydsopimuksen toimintojen rahoittamisesta ns.

yleisavustuksella on paittinyt kirkolliskokous vuosittain.



Ortodoksisten jérjestojen (liitto, Filantropia ry ja PSHV ry) vilistd yhteisty6td jatketaan edelleen,
vhteisend teemana on vuoden 2023 Kirkkopiivien valmistelu sekd ortodoksisen kasvatuksen ja opetuksen
sivuston, Ortodoksisto.fi, kehittimistydssd mukana oleminen. My6s raportoinnissa ja
kehittimiskeskusteluissa kirkollishallituksen edustajien kanssa sekd muussa tiedottamisessa em. kolme
jarjestod toimivat osin yhteistyOss.

Filoksenia ry on kehittimissi “seksuaalikasvatus kirkossa™ -materiaalia ja koulutuksia ja on pyytinyt

liittoa yhteistydhon mukaan, liitto on lupautunut olemaan mukana ainakin suunnitteluty6ssa.

Yhteistyotd ortodoksisen seminaarin opiskelijoiden ja henkiléston kanssa jatketaan, samoin Puroniemen

Ystdvit ry:n kanssa jatketaan yhteisty6td mm. leirikeskuksen kiytén muodossa.

3.1.1. Kirkkopaivat 2023

Vuonna 2023 Suomen ortodoksisen kirkon autonomian myéntimisestd tulee kuluneeksi 100-vuotta.
Merkkivuotta vietetidn monin tavoin, esim. jarjestimassd valtakunnalliset kirkkopaivit.

Piispainkokouksen 2/2020 lihettimin toimituskitjan mukaan kirkkopdivien valmisteluista vastaavat
jarjestot Filantropia ry, Ortodoksisten nuorten liitto ONL ry ja PSHV ry, kirkollishallituksen tuella.

Vetovastuu on Ortodoksisten nuorten liitolla: liiton toiminnanjohtaja on toiminut kevaisti 2020 alkaen
Ortodoksiset kirkkopdivat 2023 -tyéryhmin puheenjohtajana, tyéryhmissa on mukana seka liiton etta
muiden toimijoiden edustajia. Kirkkopiivit jirjestetddn 5.-7.5.2023 Tampereella, mikili olosuhteet ja

resurssit sallivat.

3.2 Muu yhteistyo

Kirkon ulkopuolisista rahoittajista merkittdvin on Opetus- ja kulttuuriministerié. Ministerién
yleisavustuksen haku- ja palauteprosessi ohjaavat jossain mairin liiton toiminnan suunnittelua ja
seurantaa sekd hallinnollisen vuodenkierron aikataulua. Rahoitusseminaarit ja arviointikeskustelut tai
jarjestovisiitit kannustavat liittoa kehittdmaidn toimintaansa edelleen, my&s ajankohtaisia yhteiskunnallisia
teemoja huomioiden.

Koulutustoiminnassa yhteisty6ti tehdddn mm. Sivis-opintokeskuksen kanssa seka kurssisuunnittelun ja

taloudellisen tuen ettid henkilokunnan kouluttamisen muodoissa.

Muita tirkeitd yhteistybkumppaneita ovat taloudenpitoon liittyen Tilitoimisto Laskentatulos Oy, seka
painotuotteisiin liittyen mm. PunaMusta Oy seki Ilotriikk OU. Verkkosivustoon ja tietotekniikkaan
liittyen yhteisty6td tehdddn mm. Risuaita.fi (Juhana Siren) kanssa. Ty6terveyshuollossa

yhteistybkumppani on Terveystalo Oy, pankkiasioissa Nordea ja Danske Bank.



4 LIITON HALLINTO

4.1 Vuosikokous ja johtokunta

Liiton ylintd pddtintivaltaa kdyttid vuosikokous. Vuosikokouksessa kisitellddn liiton sddntdjen midrdamat

asiat.

ONL:n hallituksena toimii johtokunta. Sithen kuuluvat puheenjohtajan lisdksi kuusi varsinaista,
vuosikokouksen valitsemaa jisenti. Toiminnanjohtaja toimii johtokunnan kokouksissa sihteerind,

kasiteltdvien asioiden valmistelijana ja esittelijind sekd vastaa padtOsten tiytintGonpanosta sovituilta osin.

Johtokuntaan kuuluvat Kaarlo Saarento (pj.), Anna Kasdaglis (vpj.), Maiju Federley, Karina
Huttunen, Aleksandra Heikkinen, Larissa Qvintus-Petsalo ja Vilhelm Vihisilta. Heistd
erovuorossa vuonna 2022 ovat Aleksandra Heikkinen scki Maiju Federley, joista jilkimmiinen

valittiin kaksivuotiskaudelle v. 2020, Kaarlo Saarennon tilalle, timén siirtyessd liiton puheenjohtajaksi.

Johtokunta pitid kokouksia sekd Teams-videopalavereina (Google Drive -palvelua hyddyntien) ettd
kasvokkain. Lisdksi johtokunta ja tyontekijdt pitdvit yhteyttd Facebookilla, sdéhképostilla ja puhelimitse.
Johtokunta tarkastelee sddnnollisesti, miten sen paitokset ja liiton ty6 ovat linjassa strategian kanssa.

Toiminnassa edetdin mm. kolmivuotisen askelmerkiston ja vuosittaisen toimintasuunnitelman mukaan.

4.2 Tyontekijat ja talkoolaiset

Liitolla on kolme pditoimista tyontekijdd: toiminnanjohtaja ja kaksi jarjestosihteerid. Tarvittaessa, ja
taloudellisten resurssien salliessa, liitolle palkataan lisdtyontekijoitd erilaisten projektien toteuttamiseen.
Keskimidrin liitto ty6llistdd erilaisiin lyhyisiin, méidrdaikaisiin tehtdviin, esim. leirinohjaajiksi, n. 50 henked
vuodessa. Lisdksi liitto voi ottaa hatjoittelijoita, esim. nuorisotyéalan tai teologian opiskelijoita. Myds
vapaachtoisilla ja talkoolaisilla on merkittivid rooleja liitossa, mm. lehden toimituskunnassa ja

tapahtumissa. Liitolla on tarvittaessa kidytossdan kymmenié aktiivisia talkoolaisia.

4.3 Keskustoimisto

Liiton keskustoimisto sijaitsee Joensuussa, ruutukaavalla
katutason vuokratiloissa, osoitteessa Kirkkokatu 18A+B17,
80100 Joensuu. Vuokranantaja on tilitoimisto Laskentatulos

Oy.

4.4 Jasenisto

Yhteisojisenid liitolla oli kaudella 2021 yhteensd 13, mm.
kaikki ortodoksisen kirkon seurakunnat. Seurakuntaliitosten
myo6td yhteisdjasenten midri on vuoden 2022 alusta lihtien
11. Seurakuntien ja muiden yhteis6jisenten jasenetuihin

kuuluvat vaikuttamismahdollisuuksien lisaksi erilaiset tuote-




ja tapahtumamaksualennukset sekd mahdollisuus anoa Sivis-opintokeskuksen tukitunteja. Leirinohjaajien
palkkausavustusta myonnetiin anomuksesta vahavaraisille yhteisojasenille.

Yhteisojiasenten alle 29-vuotiaiden jdsenten mairi on oli v. 2020 lopussa heitd oli 17236 ja he ovat
merkittivd kohderyhma. Liitolla on erillisid henkiljasenid 680.

My6s nuotisotyOtd tekevit ovat osa toiminnan kohderyhmid, erityisesti seurakunnissa.

5 TALOUS JAKIINTEISTOT

Tuloja ja menoja seurataan sidnnéllisesti ja talousarviot laaditaan realistisesti. Liiton talouden sisdisestd

valvonnasta ja taloushallinnon organisoinnista on olemassa erillinen, kirjallinen selonteko.

Liiton talouden kulmakivind ovat Suomen ortodoksiselta kirkolta ja Opetus- ja kulttuuriministerioltd
saatavat avustukset. Muita tuloja liitto saa mm. leirien ja tapahtumien osallistumismaksuista seki
tuottamansa materiaalin myynnisti. Perinteinen tulonldhde, Tuohustuli-lehden tilausmaksut, voi jaada
kokonaan toteutumatta, mikali lehtiuudistusesitys hyviksytddn kirkolliskokouksessa, jolloin kirkko

vastaavasti tukisi lehden julkaisua ja jakelua erityisavustuksella.

Sivis-opintokeskus tukee liiton opintotoimintaa, lisiksi seurakunnat voivat halutessaan kantaa kolehtia

liiton hyviksi ja yhteisojisenet maksavat pienid jasenmaksusummia (50-300 €/ jisenyys).

Lehden kustannusten nousu ja perinteisten paperijulkaisujen myynnin on lasku ovat seikkoja, jotka
vaikuttavat liiton talouteen jossain mairin. My0s liiton saamat kolehtitulot ovat koronapandemian aikana

tipahtaneet ja sama ilmi6 voi jatkua my6s vuonna 2022.

Liitto on velaton ja liiton tase on ollut viime vuosina suhteellisen vahva, maksuvalmius on kohtalainen.
Liiton talousarvion mukaan liiton toimintaan on vuonna 2022 kiytettivissd noin 275.000 seka

mahdollisia tutkimushankeapurahoja 87.000€, yhteensi talousarvion loppusumma on siis 362.000€.

Liitto omistaa vuokra-asunnon Joensuussa Koulukadulla sekd pienen Puronpédid-metsitilan
Rautalammilla. Liiton nykyinen sijoitusasunto tuottaa tuloa n. 400 €/ kk, tistd kuukausittaisesta tulosta

liitto sijoittaa kotimaisiin tai pohjoismaisiin keskiriskin rahastoihin keskimairin 100 €/ kk.

ONL:n johtokunta on vahvistanut timén toimintasuunnitelman

kokouksessaan Joensuussa 30.9.2021

Kaarlo Saarento Maria Kauppila

puheenjohtaja toiminnanjohtaja



Ortodoksisten nuorten liitto ONL ry

Kirkkokatu 18 A+B 17
80100 Joensuu

puh. 0206 100 370

www.onl.fi

https://www.facebook.com/onl.ry

@onlry1943
#onl #onlry #nousenuoriortodoksi #kulmakivi #leirityohyvatyo

©

Instagram

https://www.youtube.com/channel/UC_slLmy_qVtbwaZPx30PNrw

You

https://www.tiktok.com/@onlry1943

TikTok

https://discord.com/invite/xkJCESN


http://www.onl.fi/
https://www.facebook.com/onl.ry
https://www.youtube.com/channel/UC_slLmy_qVtbwaZPx3OPNrw
https://www.tiktok.com/@onlry1943
https://discord.com/invite/xkJCE8N

