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ONL-KOHOKOHTIA 2025

e Kulmakivi-festarit Tampereella hienossa

yhteishengessa

e Leirinohjaaja- ja kerhonohjaajakurssit tdynna nuoria

e Lasten ja varhaisnuorten leiri Rautalammilla

e Kristinoppileiri Valamossa

» Yhteistyo seurakuntien kanssa sekd Kasvatuksen
paivat Valamossa

e Konstantinopolin nuoret Suomessa ja muut
kansainvaliset suhteet ja reissaajat

e Ekumeeninen yhteistyo

e Viestintdkanavat tavoittivat hyvin, liiton Instagram-
kanavalla ylitettiin ensimmaisen kerran miljoonan
vuotuisen katselun raja.

e Tuohustuli sai omat printtisivut Aamun Koittoon ja
verkkolehteensa 30 uutta juttua, myos Daddy Cool
teki paluun

e Ortopodi-podcast nuorten voimin seka kokeiluna
verkkokeskustelusarja nuorille aikuisille

e Ortodoksisen uskonnonopetuksen stipendien
myontaminen seka kasvatustyon palkitsemiset

e Liitolla 2,5 paatoimista tyontekijaa seka lyhyissa
tyosuhteissa 62 muuta henkiloa

o Tyontekijoista 78% oli alle 29-vuotiaita.

e 7 johtokunnan jisentd, lisaksi 56 muuta
vapaaehtoista

o Liitto eli melko sdéstelidasti, joten rahat riittivat ja
tilinpaatos jai lopulta hieman plussalle.

e Yhteisty6 Sivis-opintokeskuksen kanssa: liitto
jarjesti 5 Sivis-kurssia, liiton yhteisojasenet 30

kurssia.

Kiitos kaikille yhteistyokumppaneille!
Kiitos taloustuesta erityisesti Suomen ortodoksiselle
kirkolle ja Opetus- ja kulttuuriministeriolle.

Kaikista parasta vuodessa olivat toiminnassa mukana olleet
ihmiset ja keskiniiset kohtaamiset sekid mahdollisuudet
ortodoksisuuden ja muun elimin jakamiseen.



1. Johdanto

1.1. Toiminta-ajatus ja taustaldhtokohdat

Ortodoksisten nuorten liitto ONL ry on
valtakunnallinen ortodoksisen nuorisotyén
keskusjarjesto, joka tukee lasten ja nuorten kasvua
ja osallisuutta ja auttaa heitd kasvamaan
aktiivisiksi ortodoksisen kirkon ja yhteiskunnan
jaseniksi. Liitto tukee, palvelee ja kehittaa
ortodoksisten seurakuntien perusty6ta lasten ja
nuorten parissa, mm. tdydentden seurakuntien
lapsi- ja nuorisotyon tarjontaa.

Liiton missiona on tukea lasten ja nuorten kasvua
ja osallisuutta seka kehittda ortodoksisten
seurakuntien nuorisoty6ta. Visiona on, etta
ortodoksisessa kirkossa on lapsia ja nuoria nyt ja
myds vuonna 2050.

ONL ry:n toimintaa ohjaavat periaatteet ovat
lasten ja nuorten osallisuuden vahvistaminen,
ortodoksinen identiteetti, yhdenvertaisuus seka
ekologinen ja yhteiskunnallinen vastuullisuus.

Strategiansa mukaisesti ONL ry edistda aktiivista ja
osallistuvaa nuoruutta kirkossa ja yhteiskunnassa
sekd toimii asiantuntevana, ajassa elavana
nuorisotyon koordinaattorina. Toiminta keskittyy
kolmeen padalueeseen:
o Koulutustoiminta, leirit ja tapahtumat
sekd kansainvalinen toiminta
e Tiedotustoiminta, viestinta ja
julkaisutoiminta
e Nuorten osallisuus,
vaikuttamismahdollisuudet ja
yhdenvertaisuus.

Toimintaa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan
my®0s liiton ja Suomen ortodoksisen kirkon
yhteistydsopimuksen tavoitteiden mukaisesti.
Lisaksi liiton toiminnassa huomioidaan mm.
Nuorisolain (1285/2016) asetukset sekad Opetus- ja
kulttuuriministeriéon nuorisoty6ta koskevat
painotukset.

Nuorisolain tavoitteet 1-4 ovat sellaisia, joita liitto
toiminnallaan toteuttaa:

Nuorten osallisuuden edistaminen; Nuorten
kasvun, itsendistymisen ja yhteisollisyyden
tukeminen; Nuorten harrastamisen ja toiminnan

edistdminen, sekd Nuorten yhdenvertaisuuden ja
tasa-arvon edistaminen

1.2. Liiton vuosi 2025 lyhyesti

Vuonna 2025 liitto taytti 82 vuotta ja
toimintakauden teemana oli kutsua mukaan ja
viestid yhteistd etsivid ajatusmalleja maailmassa,
jossa polarisoituminen on vahvistunutta ja
surullisen yleista.

Liiton toiminta-alueissa paatavoitteena oli hyva
perustoiminta, joten liiton toimintakalenterista
16ytyi vuonna 2025 kestosuosikit leirinohjaajien
peruskurssi, lastenleiri, kristinoppileiri seka
ortodoksiset kasvatuksen paivat. Myos odotetut
Kulmakivi-festarit onnistuivat ja samassa
vhteydessa toteutui nuorten ja
kirkolliskokousedustajien yhteistapaaminen.
Verkkokoulutuksena liitto toteutti kerhonohjaajien
peruskurssin, joka oli niin suosittu, ettad paatettiin
jarjestda uusi vastaava heti seuraavan vuoden
alussakin. Myos ekumeenista yhteistyota
jatkettiin, liitto oli yhtena vastuullisena toimijana
seka kevaan etta syksyn nuorten aikuisten
ekumeenisissa viikonlopuissa. Kansainvalisessa
toiminnassa saatiin nuoria vieraita Ekumeenisesta
patriarkaatista seka tehtiin yhteisty6ta SUPRASL-
liilkkeen kanssa.

Tiedotustoiminnassa painetun Tuohustuli-liitteen
korvasi uudenmuotoisen Aamun Koitto-
aikakauslehden Tuohustuli-sivut; verkkolehti jatkoi
kuluvana vuonna entiseen malliin ja kasvatti
hieman katselukertojaan. Uutuutena alkoi ilmestya
nuorten tekeméa Ortopodi-podcast ja syksylla
organisoitiin myos nuorille suunnattu
ortodoksinen verkkokeskustelu -sarja. Sosiaalisen
median katselukerrat lisddantyivat erityisesti liiton
Instagram-tililld, jossa ylitettiin ensimmaisen
kerran miljoonan vuotuisen katselukerran raja!

Kestdvan elaman ohjelma -asiakirja hyvaksyttiin
loppuvuodesta 2025. Asiakirjan tavoitteena on
tehda kestavyydesta entista vahvemmin liiton
kaikkea toimintaa lapileikkaava periaate, joka
kehittyy ja vahvistuu vaiheittain. Toinen
merkittava kertomusvuoden linjaus oli "Hallinnon
periaatteet ja taloussaantd" -asiakirjan valmistelu



ja kayttoonotto, erityisesti sisdista
toiminnanohjaamista varten.

Liiton toimisto toimi kevatkaudella pitkalti kahden
tyontekijan voimin, toukokuussa palkattiin osa-
aikaiseen tyOsuhteeseen viestinta, tiedotus- ja
julkaisutoimintaa tekeva jarjestosihteeri. Lisaksi
liitto tyollisti 65 muuta henkil6a lyhytaikaisesti ja
kausiluontoisesti. Kaikista palkkaa saaneista 78 %
oli alle 29-vuotiaita. Vapaaehtoisia liitolla oli 63

henkea.

Liitto sai kertomusvuonna seka kirkon etta Opetus-
ja kulttuuriministerion yleisavustuksia. Tuloja tuli
my0s osallistumismaksuista, tuotemyynnista, Sivis-
kurssituista seka sijoituksista ja kirkon
myontamasta julkaisutoiminnan
kehittdamisavustuksesta. Liiton tilinpaatds 2025 oli
3.580 € ylijadmainen ja kokonaiskulut yhteensa
272.150 €.

2. Toiminnan toteutuminen vuonna 2025

2.1. Koulutustoiminta,

leirit ja tapahtumat

Liiton koulutus-, leiri- ja tapahtumatoiminta
perustuu hyvaan suunnitteluun, laadukkaaseen
toteutukseen ja kohtuullisiin
osallistumiskustannuksiin. Toimintaa jarjestetaan
eri puolilla Suomea niin, etta jokaisessa
ortodoksisessa hiippakunnassa on vuosittain
tarjolla jotain toimintaa. Yhteisollisyys on
ortodoksisuuden ytimessa ja
vahemmistouskonnon lapsille ja nuorille
suunnatulla toiminnalla on erityinen merkitys
maamme kaltaisessa maantieteellisessa
hajaantuneisuudessa.

Padosassa liiton tapahtumia ja koulutuksia oli
kertomusvuonna mukana jokin yhteistyotaho tai
useampi jakamassa osaamista, vastuuta ja
resursseja.

Liitto loi leirinohjaajien peruskurssista
kouluitusmallin ja sai Sivis-opintokeskusken
samalla ensimmaisen Opetushallituksen
kansalliseen Koski-tietovarantokelpoisen
koulutuksensa.

2.1.1. Koulutustoiminta

Liitto kouluttaa nuoria seka seurakuntien lapsi- ja
nuorisoty6n tyéntekijoitd ja vapaaehtoisia.
Nuorten tyéeldamaosaamista vahvistettiin ja
samalla seurakuntien tarpeisiin vastattiin
jarjestamalla leirinohjaajien peruskurssit Oulussa
ja Joensuussa seka kerhonohjaajakurssi verkossa.
Ohjaajakoulutukset tukivat nuorten ohjaustaitoja,
tyoelamavalmiuksia ja tyollistymista.

Esimerkiksi syksylld 2025 kerhonohjaajien
verkkokurssin suorittaneista 100 % suosittelisi
kurssia muille ja osallistujat kertoivat oppineensa
ennakkosuunnittelun merkitysta ja vaikeissa



tilanteissa toimimista seka saaneensa kdytannon
vinkkeja eri kerhojen toteuttamiseen.

Liitto toimi Valamon opiston jarjestdjakumppanina
ortodoksisilla kasvatuksen paivilla marraskuussa
2025.

2.1.2. Leiri- ja tapahtumatoiminta

Liiton leiritoiminta tuki lasten ja nuorten
itsendistymistad ja sosiaalisten taitojen kehittymista
kodin ja koulun ulkopuolella. Samalla nuoret
ohjaajat saivat arvokasta kokemusta nuorisotydsta
ja tyoelamasta. Taloudellista saavutettavuutta
edistettiin myontamalla vapaapaikkoja ja
maksuhuojennuksia.

KUIMOKVL

TAMPERE 3.-5.10.2025

Kertomusvuoden kohokohta olivat Tampereella
3.-5.10.2025 jarjestetyt ortodoksisten nuorten
Kulmakivi-festarit, joihin osallistui kaikkiaan noin
180 henkiloa seka lisdksi muuta kirkkokansaa.

Liitto jarjesti myos lastenleirin seka tiedotti
kanavillaan seurakuntien ja yhteistydtahojen
leiritoiminnasta. Lastenleirin 2025 palautteen
mukaan jokaisella leirildiselld oli leirilld joku kaveri.

Saitko leirilla kavereita? (voit valita usemman) MpuoGpen nu Tb1 B
narepe apy3ei? (MoXHo BbIGpaTh Heckonbko BapuaHToB.) Fick du
kompisar? (Du kan valja flera alternativ.)

Piirakka v

Mprobpen am Tel B narepe Apysei? (MOXHO BblIGpaTh HECKONILKO BapUaHTOB.)

Tapahtuma- ja tiedotustoiminnan
leikkauspisteeseen sijoittuivat uutena kokeiluna
jarjestetyt nuorten aikuisten keskusteluillat
verkossa syksylld 2025. Sarjaa jatkettiin
sinnikkaasti neljan osan verran, vaikka
osallistujamaara oli etenkin ensimmaisilld kerroilla
vaatimaton. Pilottikokeilun perusteella todettiin,
ettd vastaavaa ei kannata jarjestda uudestaan
ainakaan lahiaikoina



Liiton koulutukset, leirit ja tapahtumat 2025

Ajankohta Paikka Tapahtuma Yhteisty6kumppanit Rooli
28.12.2024- . Taizé-yhteislahto (uudenvuoden SENiIn nuor.lsgja?osto, N .
Tallinna Suomen Kristillinen Yhteistyokumppani
2.1.2025 tapahtuma) ) S
ylioppilasliitto SKY ry
19.1. Taipale Nuorisotyon palkitseminen Taipaleen ort. srk Osatoimija
14.-16.2. Joensuu Leirinohjaajien peruskurssi Jognsuun ort. Srk, Sivis- Yhteistyokumppani
opintokeskus
19.2. Jyvaskyla Vierailu nuortenpiirissa Jyvaskylan ort. srk Vierailija
14.-16.3. Oulu Leirinohjaajien peruskurssi Pohjois-Suomen ort. Srk, Sivis  [Jarjestaja
28-303. |Helsinki | \[orten aikuisten ekumeeninen SEN, SKY Jarjestaj
viikonloppu
29.3. Lohja + etd |Liiton vuosikokous Helsingin ort. srk Jarjestaja
Touko— Verkko & . o - i
Kesikuu Rautalampi Lastenleirin ohjaajaperehdytys Sivis Jarjestaja
3.-6.6. Rautalampi |Lastenleiri Kuopion ort. srk Jarjestaja
Touko— Verkko & - I . T
Kesikuu Valamo Kristinoppileirin ohjaajaperehdytys - Jarjestaja
8.—15.6. Valamo Kristinoppileiri Saimaan ort. srk Jarjestaja
15.6. Valamo Kristinoppileirin paatosjuhla Valamon luostari Jarjestaja
18.-23.7. -Sr::t(llj Ja pk- Konstantinopolin nuorisovaihto Suomen ortodoksinen kirkko Jarjestaja
5-7.9. Valamo Naisen eletty ortodoksisuus -seminaari  {Valamon opisto Yhteistyokumppani
Nuorten aikuisten keskusteluilta
14.9. Verk Jarjestdja
erkossa (Oikeudenmukaisuus & ekologia) arjestaja
21.9. Oulu Nuorisotyon palkitseminen Pohjois-Suomen ort. srk Osatoimija
3.-5.10. Tampere Kulmakivi-festarit Tampereen ort. srk Jarjestaja
242610, |Jloensuu | \uorten aikuisten ekumeeninen SEN, SKY, Juventus Catholica  |Jarjestja
viikonloppu
9.-11.11. Valamo Kasvatuksen paivat Valamon opisto Yhteistyokumppani
18.-26.11. |Verkossa Kerhonohjaajien verkkokurssi Sivis-opintokeskus Jarjestaja
18.11. Kotka ONL:n esittelyluento ja myyntipoyta Kotkan tiistaiseura Yhteistyokumppani
19.11. Verkossa Nuorten a|kU|steT1 keskus.telful.ta Jarjestaja
(Paasto: mahdollisuus vai rajoite)
S Jarjestojen kahvitilaisuus . . . A .
25.11. Helsinki kirkolliskokousvielle Filantropia, Valamon opisto Yhteistyokumppani
25.11. Helsinki Vierailu nuortenillassa Helsingin ort. srk Vierailija
25.11. Helsinki Alustus ja vierailu naistenpiirissa Helsingin ort. srk Yhteistyokumppani
27.11. Verkossa NLforten a|!<-U|ste'n keskusteluilta sirjestsi
(Kirkkoon liittyminen)
29.11. Joensuu Joulumyyjdiset Ortodoksinen kulttuurikeskus, Yhteistyokumppani
Joensuun ort. srk
3.3, Verkossa Nuor|sotyota tekewen. Jarjestaja
joulunaluskokoontuminen
Nuorten aikuisten keskusteluilta
9.12. Verk Jarjestdja
erkossa (Ortodoksisuus & sosiaalinen media) arjestaja
561'1226;225_ Pariisi Taizé-yhteislahto SEN, SKY, Juventus Catholica Yhteistyokumppani

Lisaksi liitolla oli pienimuotoisia tapahtumia esimerkiksi Ortopodin ja videoiden tuottamisten tiimoilta seka

vierailuja ja edustuksia erilaisissa jarjestdjen vuosijuhlissa.




2.1.3. Kansainvilinen toiminta

Liiton kansainvélisen toiminnan tavoitteena oli
tutustuttaa lapset ja nuoret maailmanlaajuiseen
ortodoksisuuteen ja vahvistaa myonteista
suhtautumista monikulttuurisuuteen. Nuorille
tarjottiin tietoa kansainvélisista tapahtumista liiton
viestintdkanavissa seka kaytannon tukea ja pienia
matka-avustuksia.

Keskeinen yhteistydmuoto oli Suomen
ortodoksisen kirkon ja Konstantinopolin
ekumeenisen patriarkaatin vélinen nuorisovaihto,
jossa vuonna 2025 Turkin nuoret vierailivat
Suomessa.

Liitto oli mukana myds kansainvalisessa,
ortodoksisten nuorten Suprasl: a World Fellowship
of Orthodox Youth, verkostossa, jossa
tapahtumasuunnitteluun osallistui myos
suomalaisia nuoria. Lisdksi kannustettiin
suomalaisia nuoria osallistumaan erilaisiin
kansainvalisiin kristillisiin kokoontumisiin ja oltiin
mukana valmistelemassa ja mainostamassa
suomalaisten yhteislaht6a ekumeeniseen uuden
vuoden Taizé Tallinna 2024-25 sekd Taizé Paris
2025-26 -tapahtumiin.

Liitto oli myds mukana pohjustamassa Helsinkiin
kansainvalistd seminaaria teemalla “Liturgical life
in youth ministry”, joskin seminaari siirtyi
toteutettavaksi myohempana ajankohtana.

Liiton toiminnassa ja viestinndssa tuotiin esiin
ortodokseja ja kristittyja eri puolilta maailmaa ja
eri kulttuuritaustoista.

2.2. Tiedotustoiminta, viestinta ja
julkaisutoiminta

2.2.1. Julkaisutoiminta

Liitto tuotti painettuja ja digitaalisia materiaaleja
koti-, kerho- ja koulukayttéon. Painotuotteiden
tarve arvioitiin tapauskohtaisesti ekologisista ja
taloudellisista syistd, mutta ne vastasivat kotien,
koulujen ja seurakuntien tarpeisiin ja olivat osa
liiton omarahoitusta.

Vuoden aikana tuotettiin uudet kaste-, kummi- ja
kirkkoonliittymistodistukset seka todistus
kristinoppikoulun kdymisesta. Lisaksi tuotettiin
uusi paasiaiskortti ja onnittelukortti seka
perinteinen julistekalenteri ja otettiin
uusintapainoksia kysytyista julkaisuista.
Ortodoksisuuden mitd, miksi, miten -videosarjaan
tuotettiin uusi jakso "Pappeus”.
Tuohustuli-lehden puuhista koottiin monikielinen,
verkosta maksutta ladattava puuhapaketti, jossa
oli ohjeistus ukrainaksi ja suomeksi seka osin myds
englanniksi, venajaksi, ruotsiksi, koltansaameksi ja
kreikaksi.

Maksullisia julkaisuja myytiin liiton
verkkokaupassa, seurakuntien kautta, Valamon
Tuohus-myymaldssa ja muiden jalleenmyyjien
valityksella.

2.2.2. Tiedotustoiminta ja viestintd

Liiton viestinta oli suunnitelmallista ja
aikataulutettua ja tata vahvisti liiton viestinnédn
vuosikellon kokoaminen sdhkdiseen muotoon.

Viestinnan tavoitteena oli rakentaa
vhteisollisyyttd, tukea liiton toimintaa, lisata



tunnettuutta seka tarjota lapsille, nuorille ja
kasvattajille ajankohtaista tietoa ortodoksisesta
toiminnasta ja nuorisoalan teemoista.
Viestintdkanavina toimivat liiton verkkosivut onl.fi
ja tuohustuli.fi seka sosiaalisen median kanavat
Instagram, Facebook, TikTok ja Youtube ja Spotify.
Verkkosivut muodostavat vakaan ankkurin
nopealiikkeisessa verkkoymparistdssa.
Perussivusto onl.fi uudistettiin ja uusi sivusto
julkaistiin syyskuussa 2025. Yhteensa onl.fi -
osoitteen eri sivuversioilla oli n. 17.600
katselukertaa, laskua edellisvuodesta oli noin 8 %.
Etusivun ohella katsottiin eniten verkkokauppaa,
kripari-sivua seka Kulmakivi-tapahtuman sivuja.

Seurakuntiin ja kasvatustyontekijoihin pidettiin
yhteytta eri tavoin. Liiton ajankohtaiskirjeita
|ahetettiin seurakuntiin ja kasvatustyota tekeville
10 kappaletta ja lisdksi toiminnasta informoitiin
Iapi vuoden kirkon sisdisissa tiedotteissa.

ONL ry:n viestintékanavien
tavoittavuus vuonna 2025
kavija-/ katselukertaa

W, 2024

--(Instagram (1197000) ﬁ'ff-?fm)'

(Facq&hﬂ;@k ( 33?ﬁﬂﬂg 500 )

é‘uﬁhustuﬂ«ﬂ( ?59& } 6&03)

Somevuosi onnistui

Instagramissa ylitettiin ensimmdista kertaa
miljoonan vuotuisen katselukerran raja, ja katselut
yli tuplaantuivat edellisvuoteen verrattuna.
Kevaalla julkaistu “Meille riitti” -kela tavoitti
yksinaan yli 54.000 kayttajaa ja rikkoi aiempia
kattavuusennatyksia moninkertaisesti. Myos
Kulmakivi-tapahtumaan ja yhteiséllisiin hetkiin,

kuten palkitsemisiin ja leireihin liittyvat julkaisut
toivat uusia seuraajia ja vuorovaikutusta.

My®0s TikTokissa ja YouTubessa nahtiin tasaista
kasvua. TikTokissa liiton julkaisut kerdsivat 210.000
katselukertaa ja siellakin erityisesti leiri- ja
tapahtumasisallot toivat kanavalle uusia seuraajia.
YouTubessa katselukerrat kasvoivat edelleen, ja
esimerkiksi aamurukouksia, iltarukouksia ja
ehtoolliseen valmistavia rukouksia katsottiin
yhteensa useita tuhansia tunteja vuoden aikana.
Ortodoksisuuden mitd, miksi, miten -soittolistan
opetuspainotteiset videot saivat edelleen
tasaisesti katselukertoja, 21.000 kertaa vuonna
2025. Facebookissakin liiton kanava sai lahes
340.000 katselukertaa ja vuoden puhuttelevin
julkaisu oli Lintulan luostarin esirukoukset -
postaus, joka tavoitti yli 11 000 katselua ja kerasi
runsaasti reaktioita, kommentteja ja jakoja. My0s
paastoon, tapahtumiin ja kirkolliseen elamaan
liittyvat sisallot herattivat keskustelua.

Tuohustuli-verkkolehti ja -sivut

Lasten- ja nuortenlehtitoimintaa oli seka
Tuohustuli.fi-verkkolehtena ettd printtituotteena
kahdesti vuodessa ilmestyneen Aamun Koitto -
lehden Tuohustuli-osiossa. Tuohustuli tuki lasten ja
nuorten ortodoksista identiteettia ja
yhteisollisyytta, ja painettujen sivujen avulla
pyrittiin tavoittamaan myds alle 13-vuotiaita.
Tuohustuli-verkkolehti sai 7500 katselukertaa eli
kasvatti kdvijamaaraa hieman edellisvuodesta.




Ortopodi-podcastit

Vuoden alussa alettiin julkaista Spotifyssa ja
Youtubessa Ortopodi-podcastia, jonka jaksoissa
kasitellddn ajankohtaisia ilmidita ortodoksisten
nuorten ndakokulmasta. Podcasteissa toimi lapi
vuoden vakioddnena Anniina Lipponen ja hanen
lisdkseen vaihteleva joukko nuoria niin
kasikirjoituspdivissa kuin danityksissa ja
jalkituotannossakin. Podcastia danitettiin ja
leikattiin Ammattiopisto Riverian kulttuurialan ja
danituotannon kanssa yhteistyossa
Outokummussa kevaalla ja syksylla. Ortpodia
julkaistiin pilottivuonna kuusi eri jaksoa.

ONL ry:n tiedotus- ja julkaisutoiminnan
kehittymista tuki kirkolliskokouksen myontama
kertaluonteinen erityisavustus, jota saatiin 20 t
euroa kertomusvuonna.

2.3. Nuorten osallisuus,
vaikuttamismahdollisuudet, tasa-arvoisuus ja
yhdenvertaisuus

Nuoret pddtéksenteossa ja toiminnassa

Nuoret olivat keskeisia toimijoita liiton kaikessa
toiminnassa: he osallistuivat paatoksentekoon
seka suunnittelivat ja toteuttivat leireja,
tapahtumia ja julkaisuja. Esimerkiksi liiton
johtokunnan jasenista yli puolet oli alle 29-
vuotiaita. Lapset ja nuoret antoivat palautetta
tapahtumista, ja se késiteltiin hallinnossa ja
huomioitiin tulevan suunnittelussa. Toiveita
kartoitettiin myos etukateen esimerkiksi
tapahtumien sisaltda tai ajankohtaa koskien, joskin
vastaukset olivat ndissa kartoituksissa melko
niukkoja.

Nuorten ddni kirkossa ja yhteiskunnassa

Liitto tuki nuorten osallisuutta kirkossa ja

yhteiskunnassa jarjestamalla nuorten ja
kirkolliskokousedustajien paneelikeskustelun ja
kannustamalla hakemaan mukaan liiton
toimintaan seka kirkon ylimman paattavan elimen
eli kirkolliskokouksen stuerteiksi. Liitto aloitti
yhteistydén myos hiippakunnallisten
nuorisovaltuustojen kanssa pyytamalla niilta
lausunnot Turvallisemman tilan periaatteet -
ohjeistuksesta. Syksylld 2024 toteutettu osallisuus-
ja yhdenvertaisuuskyselyn havainnot johtivat
muun muassa turvallisemman tilan periaatteiden
julkaisuun helmikuussa 2025, julisteiden
levitykseen kuudella eri kielelld sekd nuorten
nakdkulman esille nostamiseen.
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Liitto kerdsi vuoden aikana palautetta ja
tilastotietoa ortodoksista nuorisotyota tekevilta
tahoilta. Nuorisotoiminnasta myds kirjoitettiin
johtokuntalaisten ja tyontekijoiden toimesta mm.
Aamun Koitto -lehdessa. Lisdksi liiton edustajat
tekivat muutamia vierailuja seurakuntien
nuorteniltoihin sekd muihin tapahtumiin.
Kertomusvuodelle kaavailtu somekampanja
“Minun seurakuntani 2026” jai kuitenkin vield
toteutumatta, ty6aikapulan vuoksi.

Ortodoksista nuorisoty6ta tekevien
palkitsemistenhaku avattiin syyskesalla ja liiton
johtokunta myoénsi harvinaisen kultaisen
ansiomerkin rovasti Heikki Huttuselle. Lisdksi

jaettiin hopeinen ansiopmerkki neljalle henkildlle:
Antti Juka (Pohjois-Suomen ortodoksinen
seurakunta), Antti Salpakari (Helsingin
ortodoksinen seurakunta), Helmi Onatsu
(Joensuun ortodoksinen seurakunta/ Jyvaskylan
ortodoksinen seurakunta), seka Nikolaos
Lampropoulos (Turun ortodoksinen seurakunta).
Vuoden ohjaajaksi valittiin Enni Auvinen
(Jyvaskyld) ja Vuoden kerhoksi Tampereen
ortodoksinen nuortenpiiri.

Ortodoksisen uskonnon opettajat saattoivat hakea
kevaalla oppilailleen UO-stipendeja, joiden
myontamisesta liitto paatti yhdessa Suomen
ortodoksisten opettajien liiton kanssa. 25
rahastipendin jakaminen tuki osaltaan myos
myonteistd asennevaikuttamista ja toi ortodoksisia
nuoria nakyvammiksi kouluyhteis6issa ja kirkossa.

Toiminnan saavutettavuus ja yhdenvertaisuus
Liitto on yhdenvertaisuuteen sitoutunut
organisaatio, jolla on vuodesta 2020 alkaen ollut
yhdistetty tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuussuunnitelma, jota paivitettiin
viimeksi joulukuussa 2025. Liitto viesti
johdonmukaisesti yhdenvertaisuuden ja
syrjimattdmyyden puolesta ja noudatti kirkon

lapsi- ja nuorisotydn yhteisia turvallisemman tilan
periaatteita, joiden levittdmistd se edisti myds
koko kirkkokunnassa. Viestintda ja materiaaleja
tuotettiin resurssien puitteissa myos
monikielisesti, ja toiminnassa huomioitiin eri
kulttuuritaustoja.

Saavutettavuus toteutui liiton toiminnassa useilla
eri osa-alueilla. Taloudellista saavutettavuutta
edistettiin tarjoamalla vapaapaikkoja ja
osallistumismaksujen huojennuksia leireille ja
koulutuksiin sekd hakemalla aktiivisesti avustuksia
ja tukia, jotta osallistumismaksut voitiin pitda
kohtuullisina.

Alueellista saavutettavuutta vahvistettiin
jarjestamalla tapahtumia ja koulutuksia eri puolilla
Suomea seka kehittdmalld etdosallistumisen
mahdollisuuksia, kuten verkkokoulutuksia ja -
kokouksia. Esimerkiksi leirihenkiloston
ennakkosuunnittelupalaverit toteutettiin



verkkoalustoilla, mikd mahdollisti ohjaajien
rekrytoinnin laajemmalta alueelta.

Kielellista ja kulttuurista saavutettavuutta tuettiin
tuottamalla viestintda ja materiaaleja useilla
kielilla sekd huomioimalla monikieliset ja
monikulttuuriset lapset ja nuoret toiminnassa.
Esimerkiksi lastenleirille palkattiin ohjaajia, jotka
osasivat osallistujien kotikielia.

Fyysista ja sosiaalista saavutettavuutta edistettiin
noudattamalla turvallisemman tilan periaatteita,
kouluttamalla ohjaajia tunnistamaan erilaisia
tarpeita seka viestimalla selkeasti, ettd toiminta oli
avointa monenlaisille osallistujille. Leiri- ja
tapahtumapaikkojen valinnassa huomioitiin
esteettomyyttd, ja tapahtumien ajankohdat
pyrittiin ajoittamaan mahdollisimman monelle
sopiviksi.

Digitaalista saavutettavuutta kehitettiin
parantamalla verkkosivuston ja sdhkoisen
viestinnadn esteettomyytta seka tuottamalla
selkedd ja visuaalisesti saavutettavaa sisaltoa
nuorten suosimissa kanavissa. Sahkdisten ja
maksuttomien sisaltdjen tuottamista jatkettiin,
samalla kun liitto pitda esillda myds painettujen
julkaisujen merkitysta erityisesti someikarajojen
alapuolella oleville lapsille.

lImastohuominen ja kestévé elédmdé

ONL ry loi vuonna 2025 "Kestdvan eldman
ohjelman", joka kokosi yhteen liiton ekologiset
periaatteet ja kdytdnnon toimet. Ohjelma ohjaa
liiton arjen valintoja, viestintaa ja
tapahtumatoimintaa sekd kannustaa lapsia, nuoria
ja kasvattajia vastuulliseen, luomakuntaa
kunnioittavaan eldaméantapaan.

{
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Liiton nakdkulma pohjautuu myds ortodoksiseen
uskoon: hengellinen elama, yhteiskunnallinen
tasa-arvoisuus ja ekosysteemien varjeleminen
kuuluvat erottamattomasti yhteen. Kestavan
eldman ohjelman tavoitteena on, ettd kestavyys ei
ole vain erillinen teema, vaan lapileikkaava
periaate, joka ndkyy kaikessa liiton toiminnassa.

Monet ohjelmaan kirjatuista toimista toteutuivat
jo vuonna 2025, tédssa niista joitakin esimerkkeja.
Ekologisen kestavyyden osalta liitto panosti
kierratykseen ja vastuullisiin hankintoihin,
kasvipainotteiseen ja kotimaiseen ruokavalioon
tapahtumissa seka julkisten kulkuneuvojen ja
vhteiskyytien suosimiseen.

Sosiaalisen kestavyyden tavoitteena oli jarjestda
turvallisia ja esteettomia tapahtumia, vahvistaa
nuorten osallisuutta paatoksenteossa seka tukea
tyontekijoiden ja vapaaehtoisten hyvinvointia.
Kulttuurisen ja hengellisen kestavyyden osalta
liitto toi esiin ortodoksista perinnettd ja hengellista
sisaltoa seka teki ekumeenista ja kansainvalista
yhteisty6ta muiden nuorisojarjestdjen kanssa.
Taloudellisen kestdavyyden varmistamiseksi liitto
harjoitti pitkdjanteista talouden suunnittelua ja
lapindkyvaa varainkayttod, suosi ekologisia ja
vastuullisia hankintoja seka valtti turhia kuluja.

2.4. Muu toiminta

Liitto teki myds muuta, vdhemman ndkyvaa tyota.
Sen edustajia osallistui esimerkiksi ortodoksisen
kirkon tydelamaopintojen valmisteluun seka
ajoittain muuhunkin suunnitteluun. Lisaksi liiton
vakea oli mukana Nuorisoalan kutsuseminaareissa

ja muissa tapahtumissa ja koulutuksissa.




3. Yhteistyo seurakuntien, jirjestojen ja muiden tahojen kanssa

3.1. Seurakunnat ja kirkolliset yhteisty6tahot
Liitolla ei ollut varsinaisia alueellisia jasenjarjestoja
tai paikallisosastoja, mutta liiton yhteiséjdseniston
jasenseurakunnat ja yksi jasenyhdistys toimivat
joiltain osin vastaavina. Seurakunnille tarjottiin
mahdollisuutta kouluttaa leirinohjaajia ja muita
nuorisotyota tekevia liiton kursseilla ja
seurakuntien omien leirien jarjestamisen tueksi
tarjottiin tietoa ja materiaalia. Seurakuntiin
pidettiin yhteytta eri kanavilla ja liitto viesti
ajankohtaisista asioistaan myds sadnndllisten
infokirjeiden valityksella.

Yhteis6jasenet saattoivat myds saada
koulutustoimintaansa Sivis-opintokeskuksen tukea
liiton jasenyyden ansiosta. Lisdksi yhteis6jasenet
saivat muita suurempia tuote- ja
tapahtumamaksualennuksia.

Tarkedna yhteistyémuotona oli tapahtumien
jarjestaminen eri seurakuntien kanssa. Ldhes
kaikkiin liiton tapahtumiin saatiin osatoimijaksi
jokin seurakunta tai jarjesto. Myos
videotuotannossa tehtiin yhteistyota
seurakuntien, Suomen ekumeenisen tukisaation ja
muiden toimijoiden kanssa.

Suomen ortodoksinen kirkko oli liiton toiminnan
merkittavimpia yhteisty6kumppaneita. Vuodesta
2012 alkaen liitolla on ollut kirkon kanssa
yhteistydsopimus, jossa on maaritelty liiton
toimintoja ja kirkon tukea niille. Sopimus oli
voimassa vuosille 2023-2025, ja sen toteutumista
valvoi kirkollishallituksen nimedma edustaja.
Hénen kanssaan liiton edustajat suunnittelivat
yhdessa liiton seka jossain maarin myos kirkon
toimintaa ja kavivat vuosittaisen raportointi- ja
palautekeskustelut. Vuonna 2025 neuvoteltiin
yhteistyésopimukselle jatko, toistaiseksi voimassa
oleva sopimus, joskin kirkolliskokous paattaa
vuosittain lopullisen avustussumman.

Valamon opisto ja luostari olivat vakiintuneita
kumppaneita, joilta I6ytyi mm. opintotoimintaan
sopivia tiloja. Ortodoksisten jarjestéjen (liitto,
Filantropia ry ja PSHV ry) vilista yhteistyota
jatkettiin tyontekijoiden vertaistuen ja osaamisen
jakamisen muodossa. Ortodoksisen seminaarin

henkildstén kanssa oli sujuvaa yhteydenpitoa, ja
Puroniemen Ystavat ry:n kanssa jatkettiin
vhteisty6td mm. leirikeskuksen kdytén muodossa.

3.2. Muu yhteistyo

Kirkon ulkopuolisista rahoittajista merkittavin oli
Opetus- ja kulttuuriministerio. Ministerion
yleisavustuksen haku- ja palauteprosessi ohjasi
liiton toiminnan suunnittelua, sisdltda ja seurantaa
seka hallinnollisen vuodenkierron aikataulua.
Rahoitusseminaarit ja arvioinnit kannustivat liittoa
kehittdmaan toimintaansa edelleen, myoés
ajankohtaisia yhteiskunnallisia teemoja
huomioiden.

Koulutustoiminnassa tehtiin yhteistyota osin Sivis-
opintokeskuksen kanssa, silla liitto oli yksi
opintokeskuksen kursseja toteuttavista tahoista.
Sivis-yhteistyéhon kuului liiton ensimmaisen oman
koulutusmallin kdyttéonotto ja toisen suunnittelu,
henkilostén kouluttamista seka joiltain osin
tuntitukien mahdollisuus liiton yhteiséjasenten
toimintaan. Sivis-opintokeskuksella ja liitolla oli
voimassa oleva koulutusyhteistydsopimus.
Talouden raportoinnin selkeyttamiseksi liiton
yhteisdjasenten saama Sivis-tuntituki maksettiin
kertomusvuodesta alkaen suoraan Sivikselta
kullekin yhteis6jasenelle, eika enaa liiton
kirjanpidon kautta.

Nuorisoala ry:n tieto- ja seminaaritarjontaa
hyodynnettiin monipuolisesti. Lisdksi yhteistyota
jatkettiin Suomen ekumeenisen neuvoston
nuorisojaoston ja Suomen kristillisen
ylioppilasliiton kanssa mm. yhteisten tapahtumien
jarjestamisen ja tiedottamisen muodossa, edistden



nuorten ja nuorten aikuisten ekumeenista
toimintaa ja matkoja, mukana oli myos katolisen
kirkon nuorisojarjestd, Juventus Catholica.

Toimistotilojen osalta liitolla oli yhteisollisena
tilanjakajakumppanina sanataidekasvatusta tekeva
pohjoiskarjalainen yhdistys Sanaratas ry, joka
alivuokrasi yhta liiton kdytdssa olevista huoneista.

Muita térkeitd yhteistydkumppaneita olivat
taloudenhoitoon liittyen Tilitoimisto Laskentatulos
Oy sekad painotuotteisiin liittyen PunaMusta Oy.
Tyoterveyshuollossa kumppani oli Terveystalo Oy,
verkkosivuasioissa Kooders Oy ja pankkiasioissa
Nordea ja Danske Bank.

4. Hallinto ja henkilosto

4.1. Vuosikokous ja johtokunta

Liiton ylintd paatosvaltaa kaytti vuosikokous.
Lohjalla ja verkossa pidetyssa vuosikokouksessa
kasiteltiin liiton sdantdjen madraamat asiat seka

sdantdmuutos, jolla toimintakertomuksen sijaan
liitto raoirtoi toiminnastaan vuosikertomus -
nimiselld asiakirjalla.

Liiton hallintoa johti johtokunta, johon kuului
puheenjohtajan lisdksi kuusi varsinaista,
vuosikokouksen valitsemaa jasenta.
Toiminnanjohtaja toimi johtokunnan kokouksissa
sihteerina, valmisteli kdsiteltavat asiat ja esitteli
ne, seka vastasi padtosten taytantéonpanosta
sovituilta osin.

Johtokuntaan kuuluivat Antti Potkonen
(puheenjohtaja), Aleksandra Heikkinen
(varapuheenjohtaja), Maiju Federley, Leena
Fofonoff, Mikael Honkaselkd, Larissa Qvintus-
Petsalo ja Vilhelm Véhasilta. Heistad erovuorossa
vuonna 2025 olivat Maiju Federley ja Aleksandra
Heikkinen ja heidan tilalleen vuosikokous valitsi
Oona Laapotin ja Noora Sarkan.

Johtokunta piti nelja kokousta, kaikki Teams-
videopalavereina sekd hyddyntaen Google Drive -
palvelua. Lisdksi johtokunta ja tyontekijat pitivat
yhteyttd WhatsAppilla ja jossain maarin
sahkopostilla ja puhelimitse. Johtokunta ohjasi
toimintaa pidempiaikaisten strategialinjausten
seka vuosittaisen toimintasuunnitelman ja
talousarvion mukaan.

4.2. Tyontekijat ja talkoolaiset

Liitolla oli kaksi paatoimista tyontekijaa:
toiminnanjohtaja KM Maria Kauppila ja
jarjestosihteeri FM Annakaisa Onatsu. Lisaksi
palkattiin toukokuusta alkaen osa- ja
madrdaikainen jarjestosihteeri VTM Sanni Miikkola
erityisesti viestinta-, tiedotus- ja julkaisutoimintaa
tekemaan.

Liiton toimeksiantoperustaisena graafikkona ja
taittajana jatkoi Anni Repo, toimiston
tuntisiivoajan Elina Onatsu ja sosiaalisen median
sisdltdjen tuottajana muutaman paivityksen verran
kuussa Anniina Lipponen. Tammi- ja marraskuun
ajan liitossa tyoskenteli myos TT Ari Koponen osa-
aikaisena jarjestosihteerina.



Liitto tyollisti myds 57 muuta henkil6a
lyhytaikaisiin maaraaikaisiin tehtaviin, esimerkiksi
leirinohjaajiksi ja julkaisu- ja viestintdatoimintaan.
Liitosta palkkaa saaneista henkil6istd 78,4 % oli alle
29-vuotaita eli nuoria. Liiton 63 vapaaehtoisella oli
merkittavia rooleja liiton toiminnassa, erityisesti
tapahtumien toteutuksessa.

4.3. Keskustoimisto

Liiton keskustoimisto sijaitsi Joensuussa
ruutukaavalla katutason vuokratiloissa osoitteessa
Kirkkokatu 18A+B17, 80100 Joensuu.
Vuokranantajana toimi tilitoimisto Laskentatulos
Oy. Vuonna 2025 liitolla oli yhdessa
toimistohuoneessaan alivuokralaisena
sanataidekasvatusyhdistys Sanaratas ry.

4.4. Jasenisto

Vuonna 2025 liitolla oli yhteisdjasenia 11, ja
heiddn kokonaisjasenméaaransa oli 55439 henkil6d,
joista 0—28-vuotiaita oli 16340 eli keskimaarin 29,5
% koko kirkon jasenistdsta. Nuorten maardssa oli
laskua kolmen vuoden takaisesta tilanteesta 2,4 %.
Liséksi liitolla oli 694 suoraa henkil6jasenta.
(Tietoldhteet: Suomen ortodoksisen kirkon
keskusrekisteri ja liiton jasenluettelo).

5. Talous

Liitto otti toukokuusta 2025 alkaen kayttoon
johtokunnan hyvaksyman “Hallinnon periaatteet ja
taloussdanto” -asiakirjan, joka on voimassa
toistaiseksi ja jossa on yksityiskohtaisesti
madritelty jarjeston hyvaksytyt taloudelliset ja
hallinnolliset toimintatavat.

Tuloja ja menoja seurattiin sdanndllisesti, ja
talousarviot laadittiin realistisesti.

Liiton talouden perusta muodostui Suomen
ortodoksiselta kirkolta saadusta yleisavustuksesta,
lisaksi kirkon kertaluontoisen tiedotus- ja
julkaisutoiminnan tuki oli mainio lisdapu
kertomusvuonna.

Seurakuntien ja muiden yhteisdjasenten
jasenetuihin kuului vaikuttamismahdollisuuksien
lisaksi tuote- ja tapahtumamaksualennuksia seka
mahdollisuus anoa Sivis-opintokeskuksen
tukitunteja. Nuorisotyota tekevat olivat osa liiton
toiminnan kohderyhmaa, erityisesti seurakunnissa.
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Opetus- ja kulttuuriministeriolta yleisavustus oli
toiseksi suurin yksittdinen avustus. Muita tuloja
liitto sai muun muassa leirien ja tapahtumien
osallistumismaksuista seka tuottamansa
materiaalin myynnista. Lisaksi yhteistyo Sivis-
opintokeskuksen kanssa toi muutamia tuhansia
euroja koulutustuntitukia. Seurakunnat saattoivat
halutessaan kantaa kolehtia liiton hyvaksi, ja
yhteisdjasenet maksoivat pienia jasenmaksuja
(100-600 € / jasenyys).

Henkilostokulut sivukuluineen olivat suurin
menoera, lahes 63 % kaikista. Toiminta-alueittain
tarkastellessa eniten kuluja oli opintotoiminnassa
(15%), tiedotustoiminnassa ja julkaisutoiminnassa.
Leiritoiminnan ja festareiden kulut olivat
viidenneksen kaikista kuluista.

ORTODOKSISTEN NUORTEN LIITTO ONL RY



Liitto oli velaton, ja sen tase oli kohtuullisen vahva
ja maksuvalmius hyva. Liiton tilinpaatoksen
mukaan liiton toiminnan kokonaiskulut olivat

272.152,43 € ja kokonaistuotot 275.733,54 €
vuonna 2025. Nain ollen liiton tilinpaatos oli
3.581,11 € ylijagamainen.

ONL ry:n tulorakenne 2025

Kirkon yleisavustus

OKM-yleisavustus

Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Alivuokratuotot, jasenmaksut ja muut
Materiaalin myynti

Kansainvalisen toiminnan erityisavustus
Tiedotus- ja julkaisutoiminnan erityisavustus
Sivis-tuki

Osallistumismaksut

0,00 %

10,00 %

20,00%  30,00%  40,00%  50,00%

ONL ry:n menorakenne 2025

Hallinto
1%

Keskustoimisto
33%

Julkaisutoiminta
11% N

Kansainvilinen
toiminta
6%

Liitto omisti vuokra-asunnon Joensuussa
Koulukadulla seka pienen Puronpda-metsatilan
Rautalammilla. Liiton sijoitusasunto tuotti tuloa
noin 450 € kuukaudessa, ja tasta kuukausittaisesta
tulosta liitto sijoitti pddosan lahinna kotimaisiin tai

Sijoitus- ja
rahoitustoiminta
1%

Opintotoiminta
15%

Leiri- &
retkeilytoim.
10 %

Festarit
9%

pohjoismaisiin matalan tai keskiriskin rahastoihin
ja osakkeisiin.

ONL ry tunnistaa toimintaymparistossaan useita
keskeisia riskeja, joista talouden kannalta
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merkittavimmat liittyvat rahoituksen riittavyyteen
ja henkiloston ja vapaaehtoisten jaksamiseen.
Rahoitusriskien hallintaan vastataan tarkan
taloudenseurannan jatkamisella, huolehtimalla
monipuolisista rahoituslahteistd ja hyodyntamalla
vapaaehtoisten osaamista. Lisaksi etsitdan
hankerahoitusmahdollisuuksia, Idhivuosina
esimerkiksi nuorisoty6hon, digitaaliseen
viestintdan, kestavan kehityksen projekteihin tai
monikulttuurisuuteen liittyvat hankkeet sopivat

liiton toimintalinjauksiin. My0s yhteistyon

jatkaminen ja kehittdminen seurakuntien,
oppilaitosten tai muiden jarjestdjen kanssa on
suotavaa, silld osaaminen ja henkildresurssi
vahvistuvat ja talousriskit jakautuvat.
Henkiloston ja vapaaehtoisten uupumista ja
vaihtuvuutta ehkaistdan joustavilla
tyojarjestelyilld, yllapitamalla avointa ja
hyvaksyvaa ilmapiiria, kiittamalla sadnnollisesti ja
tarjoamalla koulutusta, perehdytysta ja
mentorointia.

6. Arviointi ja tulevaisuuden suuntaviivat

Tavoitteet ja saavutukset 2025

Vuonna 2025 liitto toteutti suunnitellusti
koulutukset, leirit ja tapahtumat, ja
osallistujapalaute oli valtaosin positiivista. Nuorten
aikuisten verkkotapaamisten sarja oli kiinnostava
kokeilu, joka ei kuitenkaan jatku ainakaan heti, silla
osallistujamaarat jaivat melko alhaisiksi. Some- ja
digitaaliset julkaisut menestyivat merkittavasti:
Instagramissa ylitettiin miljoonan katselukerran
raja ja Ortopodi-podcast lanseerattiin
onnistuneesti. Nuorten osallisuus toteutui seka
paatdksenteossa ettd toiminnassa. Lisdksi otettiin
kayttoon Turvallisemman tilan periaatteet seka
laadittiin liitolle Kestavan elaman ohjelma. Liiton
talous pysyi vakaana, ja kdyttoon otettiin erilliset

ONL ry:n johtokunta on vahvistanut tdman
vuosikertomuksen kokouksessaan 19.2.2026.

hallinnon periaatteet ja taloussaanto.

Johtopddtdkset ja suositukset

Liiton toiminnassa tulee jatkossakin panostaa
osallistujien tavoittamiseen, nuorten osallisuuden
vahvistamiseen seka digitaalisen viestinnan
kehittamiseen. Henkildston ja vapaaehtoisten
hyvinvointi tulee turvata systemaattisesti, ja
kestavan elaman seka yhdenvertaisuuden
periaatteiden toteutumista kaikessa toiminnassa
tulee vahvistaa. Lisaksi on tarkeaa yllapitaa tarkkaa
talouden seurantaa ja suunnittelua, silla
rahoituksen mahdolliset muutokset vaikuttavat
toiminnan laajuuteen ja jatkuvuuteen.



Kuvat:
Katja L6s6nen, Joonas Ratilainen, Vlada Wahlstén,
ONL ry

Vuosikertomuksen tekstien tiivistimisessd on
kéytetty apuna OpenAi-tekodlyd.
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